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GEMEENTE

Werkersbeleid

Persoonlike inligting

Naam en van

Nooiensvan

Datum en plek van geboorte

Adres

Verwysing/Referente

Gee asb die name en kontaknommers van 2 persone wat u goed ken en 'n persoonlike

verwysing kan gee:

Naam

Kontak no

Hoe ken hulle u?

Naam

Kontak no

Hoe ken hulle u?




Verklaring

As gevolg van die aard van die werk waarvoor u aansoek doen en geroepe Voel, is
daar sekere voorwaardes wat hier van toepassing is. Antwoord asseblief die
volgende vrae eerlik, deur die tersaaklike antwoord te omkring.

1. Is u al ooit aangekla of skuldig bevind aan enige kriminele oortredings, of is u
op die oomblik onder enige kriminele ondersoek? (Let wel die bekendmaking

hiervan mag nie u aanstelling verhinder nie)

Ja Nee

Indien wel, gee asseblief besonderhede, insluitende die aard van die oortreding en

die datum:

2. Was u al ooit betrokke in hofverrigtinge aangaande 'n kind vir wie u

verantwoordelik is/was?

Ja Nee

Indien wel, gee asseblief besonderhede en datum:




3. Was daar al ooit enige rede vir kommer aangaande u betrokkenheid met

kinders?

Ja Nee

Indien wel, gee asseblief besonderhede:

4. Sover u kennis strek, is daar al ooit enige aantygings gemaak teenoor u
aangaande u betrokkenheid met kinders? (Indien wel, sal ons dit graag met u

wil bespreek).

Ja Nee

Hiermee verklaar ek dat bogenoemde inligting korrek en volledig is en dat ek die

gemeente se kinderbeleid gelees en verstaan het.

Geteken Datum




